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Aufgaben

Die Daimler Truck AG vereint Daimler Trucks & Buses und ist einer der weltweit grofSten
Nutzfahrzeug-Hersteller, mit Uber 35 Haupt-Standorten rund um den Globus und rund
100.000 Mitarbeiter*innen.

Das Personalmanagement bei der Daimler Truck AG ist direkter Ansprechpartner der
Fachbereiche in Fragestellungen der operativen Personalarbeit.

Wir suchen Praktikant*innen, die ab Marz/April fur einen Zeitraum von 5-6 Monaten bei
der Konzeption und Umsetzung der Personalbetreuung mitarbeiten.

Als Praktikant*in in unserem Team erhaltst Du Einblick in alle Aufgaben rund um das
Personalmanagement. Du wirst in samtliche aktuelle Themengebiete einbezogen und
arbeitest an der Seite von unseren Personalmanager*innen beispielsweise in
Besetzungsprozessen und in Personalentwicklungs- und Vergutungsprozessen mit. Zusatzlich
hast Du auch die Méglichkeit, Einblicke in die Arbeit von Nachbar-HR-Abteilungen zu
gewinnen.

Diese Herausforderungen kommen u. a. auf Dich zu:

e Arbeiten an der Seite unserer HR-Manager*innen bei der operativen Personalarbeit
Mitwirkung in der taglichen administrativen Umsetzung von HR-Themen

Vor- und Nachbereitung sowie Teilnahme an Bewerbungsgesprachen

Koordination sowie Unterstutzung bei Vergitungsthemen

Projektarbeiten, ggfs. in enger Kooperation mit Partnerbereichen

e Steuerung des Rekrutierungsprozesses der eigenen Praktikantennachfolge

Was springt fur Dich dabei raus?
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Du bist von Anfang an fester Teil unseres Teams!

Praktikant*innen sind uns wichtig, daher bekommst Du bei uns nicht nur eine attraktive
Vergutung, sondern auch Raum fur die persdonliche Weiterentwicklung und die Moglichkeit
eigene Ideen einzubringen. Durch das Gleitzeit-Modell mit einer 35h-Woche wird Dir flexibles
Arbeiten ermoglicht. Ebenso fordern wir den Austausch untereinander im Rahmen unseres
Praktikanten-Netzwerkes.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Qualifikationen

Deine Qualifikationen:

e Studiengang der Fachrichtung BWL, Psychologie, Sozialwissenschaften, Wirtschaftspadagogik,
Rechtswissenschaften, Kommunikationswissenschaften oder vergleichbare Studiengange

e Sichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

¢ Sicherer Umgang mit MS-Office (Excel, Word, PowerPoint) und Affinitat schnell IT-Programme zu
erlernen

¢ Gute Auffassungsgabe sowie die Fahigkeit, sich schnell in neue Prozesse einzuarbeiten

e Interesse an und gegebenenfalls erste Erfahrungen in der Personalarbeit

e Selbststandige als auch strukturierte Arbeitsweise und selbstsicheres Auftreten

e Engagement, Teamfahigkeit und Kommunikationsfahigkeit

Bitte beachte, dass Dein Praktikum an diesem Standort einen vorgeschriebenen
Pflichtanteil von mindestens 4 Wochen aufweisen muss.

Zusatzliche Informationen:

Ganz ohne Formalitaten geht es naturlich auch bei uns nicht. Daher bitten wir Sie, sich
ausschlieBlich online zu bewerben und lhrer Bewerbung einen Lebenslauf, aktuelle
Immatrikulationsbescheinigung mit Angabe des Fachsemesters, aktueller Notenspiegel,
relevante Zeugnisse, Nachweis uber die Regelstudienzeit und bei einem Pflicht- oder
Kombinationspraktikum einen Pflichtpraktikumsnachweis (max. Gesamtgrofte der Anhange 5
MB) beizufugen.

Bitte haben Sie Verstandnis dafur, dass wir keine Papierbewerbungen mehr entgegennehmen
und es keinen Anspruch auf Ruckversand gibt.

Weiterfuhrende Informationen zu den Einstellkriterien finden Sie unter: "
https://www.daimlertruck.com/karriere/studenten/"

Angehorige von Staaten aullerhalb des europaischen Wirtschaftsraums schicken ggf. bitte
ihre Aufenthalts-/Arbeitsgenehmigung mit.

Wir freuen uns insbesondere Uber Onlinebewerbungen schwerbehinderter und ihnen



gleichgestellter behinderter Menschen. Bei Fragen konnen Sie sich unter
sbv_truck zentrale@daimlertruck.com zudem an die Schwerbehindertenvertretung des

Standorts wenden, die Sie gerne nach Ihrer Bewerbung im weiteren Bewerbungsprozess
unterstutzt.

Fragen zum Bewerbungsprozess beantwortet Ihnen gerne HR Services per Mail:
hrservices@daimlertruck.com

Jetzt bewerben

Firmenwagen

Arbeitszeit méglich

moglich méglich —

maglich
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